BULLETIN DE PAYE

N° 2

A&R VSD INVESTMENTS

20 CLOS BELEL ANGEVINE
95350 SAINT BRICE LA FORET

SIRET : 97749936700018

NAF : 6820B

Période de paye : 01/02/2026 au : 28/02/2026

URSSAF : 11700000157265085

Monsieur VANSADIA RAJDIP
20 CLOS BELLE ANGEVINE

Date d'entrée : 01/12/2023

Date ancienneté :  01/12/2023

Nature d'emploi : PRESIDENT

Statut catégoriel : Cadre (article 4 et 4bis) Position :
Niveau :

Matricule : EMPO0001 Echelon :

N°S.S.: 1-94-06-95-428-270-38 Coefficient :

Service :

CCN : CCN de I'immobilier

95350 ST BRICE SOUS FORET

Part Employeur

Libellé Base Taux Gain Retenue Taux Montant
Rémunération mandat social 1 053,91
Brut Net Social 1 053,91
Total Brut SS 1 053,91
Santé 1 053,91 13,000 137,00
Accidents du travail - Maladies professionnelles 1 053,91 0,700 7,38
Retraite
Sécurité Sociale Plafonnée 1 053,91 6,900 72,72 8,550 90,11
Sécurité Sociale Déplafonnée 1 053,91 0,400 4,22 2,110 22,24
Complémentaire Tranche 1 1 053,91 4,010 42,26 6,010 63,34
Famille 1 053,91 5,250 55,33
Assurance chomage
APEC 1 053,91 0,024 0,25 0,036 0,38
Autres contributions dues par I'employeur 16,49
CSG déductible de I'impé6t sur le revenu 1 035,47 6,800 70,41
CSG/CRDS non déductible de I'imp6t sur le revenu 1 035,47 2,900 30,03
Total des cotisations et contributions 219,89 392,27
Montant Net Social 834,02
Net a payer avant imp6ét sur le revenu 834,02
Dont évolution de la rémunération liée a la suppression des cotisations salariales chdmage et maladie -9,70
Impét sur le revenu Base Taux Montant Montant cumulé
Impét sur le revenu prélevé a la source 864,05 0,00 0,00 0,00
Net imposable 864,05 1718,14
Montant net des heures Comp/Supp exonérées 0,00 0,00
Acquis 0,00
Pris 0,00
0,00 Banque :
Reste Date de paiement : 28/02/2026

IBAN :

Plafond S.S. Heures trav. Jours trav. Salaire brut Allég. cotis. Cout employeur Charges sal. Charges pat.
Mois 4 005,00 86,67 1053,91 1446,18 219,89 392,27
Année 8 010,00 173,34 2 095,68 2875,71 437,25 780,03

EBP Informatique

Pour faire valoir vos droits, conservez ce bulletin sans limitation de durée.

Pour plus d'informations sur le bulletin clarifié, voir la rubrique dédiée sur www.service-public.fr



